! ! "# $ %%%%%&

" ( cristiano ha de considerarse, no solamente
COmo una vocacion sino como un llamamiento Santo el cual
después de la salvacion, es una de las posesiones mas
valiosas del hombre, ya que es un escogimiento hecho por
Dios mismo.

Cuando le placié al sefnor Jesucristo llamar a Saulo de
Tarso, mientras iba por el camino de Damasco, le dijo:
Hechos 26:16

De ahi que el apdstol Pablo siempre consideré su trabajo
como una designacion hecha directamente por Dios, por
eso no escatimé nada de lo personal para entregarse




incondicionalmente a ese servicio con todo su
amor y responsabilidad.
Galatas 1;: 15 - 16

Cuando el apodstol Pablo se dirige a los Corintios, les dice ,

gque su ( no era algo superficial, no estaba
motivado por un sentimiento humano, sino era un llamado
Divino el cual estaba arraigado muy intimo dentro de su
ser, al cual debia entregarse integramente y sin reservas.
La Biblia nos lo ensefia asi:

12, De Corintios 9:16 y 17
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De ahi que su mayor preocupacion era el hecho de poder
ser digno de ese llamamiento, cuyo proposito fundamental
era predicar el Evangelio de Nuestro Sefor Jesucristo a fin
de que multitudes de almas pudieran reconciliarse con
Dios.




22, De corintios 5: 16 — 20
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22. De Tesalonicenses 1:11- 12
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2eamos algunos de los muchos : que Dios hiciera

a hombres comunes y corrientes tan humanos como
nosotros para comisionarles a trabajar en su obra (como lo
ha hecho con cada uno de nosotros), dentro de su
proposito eterno de Salvacion por medio de la Gracia que es
en Cristo Jesus Sefior Jesucristo.
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Génesis 12: 1- 3
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Exodo 3:10
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Jueces 6:14
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12 De Reyes 19:19
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Hechos 26:16
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' | hecho de gue Dios haya : a una persona para

una labor tan grande y sublime, no lo excluye de tener la
preparacion adecuada, llevando wuna vida Santa,
disciplinada de estudio, trabajo, esfuerzo y dedicacion.

La Biblia nos lo enseia asi:

22, De Timoteo 2:15




Con el Divino el hombre ha
recibido el mayor tesoro que existe en los cielos y en la
tierra, de ahi el cuidado que debe observar para ser digno
de este llamamiento. La Biblia nos dice :

Efesios 3:8

Pero también tiene la mayor responsabilidad, la cual es
velar por las almas de los hombres, e incansablemente dar
a conocer el Evangelio de Salvacion,

El sefor Jesucristo puso el valor de un alma por sobre todas
las riqguezas del mundo.

La salvacion de un alma hace que se produzca una fiesta
de alegria en el Reino de los Cielos.

La Biblia nos dice asi:

Lucas 15:7
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Lucas 15: 8 -10
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Lucas 15: 32
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Si aquel a quien Dios ha llamado, descuida su deber vy
malgasta su tiempo, un dia tendra que dar cuenta de su
mayordomia a quien se la encomendo.

12. De Corintios 4:1 -2
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El Servidor de Dios tiene la responsabilidad de ser un
buen administrador de la gracia de Dios, por tanto su
trabajo debe realizarlo con gozo y no con tristeza, no como
gueriendo complacerse asi mismo ni a otros, sino a aquel
gue lo llamé.

22. De Timoteo 4:1- 5
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Un dia aquel hombre a quien Dios ha llamado para
apacentar las ovejas de su rebafio debe dar cuenta
detallada de su labor.

12. De Pedro 5:1 4




0!

Todas las designaciones biblicas para el ministro del
Evangelio, implican responsabilidad solemne primero ante
Dios y luego ante el hombre. Recibe muchos titulos
honorificos pero que en si mismos demandan una gran
responsabilidad :
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Nadie debe presumir de que es digno de tan alto
honor ni sentirse que cumple en todos su grados con la

responsabilidad que tiene.

Lucas 17:10
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Como tampoco ensefiorearse sobre los demas en actitud

arrogante La Biblia nos dice asi:

Mateo 20: 25 - 26
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Lucas 22: 26 — 27
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es quien se encarga de llamar en forma
muy especial a individuos para el ( :

Efesios 4:11
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12. De Corintios 12:28
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A aquellos a quienes llama les capacita con los dones de
su Espiritu los cuales son las herramientas con las que
podran ejercer tan delicada labor.

12. De Corintios 12: 4
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22. De Corintios 10: 4




12. De Corintios 1:24 — 31




Todos los ( tienen una gran importancia en el
cuerpo de Cristo. Dios mismo los colocé para trabajar en
unidad y mutua armonia.

12. De Corintios 12:12
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Cada llamamiento y ( tienen un gran y unico
propdsito para la gloria de Dios y es:

Efesios 4:12y 13
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Se debe tener en cuenta la importancia de perseverar en
fidelidad para llevar adelante el trabajo encomendado y
poder ser un servidor aprobado.

Recuerde que para subir a la cumbre se debe comenzar
escalando el primer peldano, de un momento no se pude
llegar arriba.

Como tampoco se puede llegar sin antes haber superado
una serie de obstaculos.




En el desempeiio del ( se requiere
grandes sacrificios, pero si se tiene conciencia del
llamamiento nos quedaremos en el ministerio cueste lo que
cueste.

Tengamos en cuenta que el ( demanda:
? +<
T
, # #5
@ .
2
) #5
3+ #5 . #.
A + :
= + +. # ) %

Ya vimos la gran importancia de todos los ministerios, pero
el - . incluye mas que cualquier otro, las funciones
completas del ( cristiano.

En un sentido real, el pastor es un hombre de fe, un
apostol, un predicador, un evangelista, un maestro, un
administrador.

El debe continuamente fortalecer su espiritu, enriquecer su
mente, multiplicar los dones y talentos por medio de los
habitos regulares del estudio y de la oracion y llevar una
vida Santa en donde se manifiesta el fruto del Espiritu
Santo.




El es quien se pone en contacto con la gente y les predica
mostrando el camino de la salvacion, tomando en cuenta
sus necesidades particulares.

Su tarea es como la que desarrollo durante su (

terrenal el Senor Jesucristo, para lo cual le fue necesario,
gue el Espiritu Santo lo ungiera capacitandole para llevar
adelante su gran mision.

Sacamos como conclusion que para ejercer el (

pastoral o cualquier otro se requiere conforme el ejemplo
gue nos dejo el Senor Jesucristo ser revestidos de poder de
lo alto, antes de comenzarlo, a fin de desarrollarlo con éxito
para la gloria y honra del Padre Celestial en el Nombre de
Cristo.

El Sefor Jesucristo fue ungido por el Espiritu Santo, antes
de comenzar su Ministerio terrenal,

Lucas 4:18
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Asimismo la uncion del Espiritu Santo es la que capacita al Siervo
de Dios para el servicio.

Lucas 24:49
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Hechos 1:8

(1 1 1
/ )

Hechos 4:31
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22, De Corintios 3:6
( I 8




S ) %

I %&

) jos cumple su pacto Illamando a una persona para el

( , capacitandola por medio de la santa uncién que
coloca sobre su vida, lo cual significa que ha sido elegido
para su servicio.

Equipandolo con los dones espirituales necesarios para ser

atil en el ( al cual fue llamado , respaldandole y
enviandole.




Tal vez nos hemos sorprendido con algunos en

gue o nunca fueron Illamados o son
completamente infieles.

Ya que Dios nunca plane6 el fracaso espiritual, ni
ministerial. A nadie Dios llama para dejarlo avergonzado.
No hace acepcion de personas llamado a unos para el
triunfo y a otros para la derrota.

Sien un ( no se siembra la mejor semilla ¢como
se podra cosechar el mejor fruto?

La Biblia nos ensefa que:

Salmo 126: 5-6

) puede tener propositos muy lindos y
estar IIeno de buenas intenciones, que si ho se materializan
poniendo el mejor empefno, trabajando arduamente, con
esfuerzo y valentia, el resultado sera un tremendo fracaso.




Siempre nos ha llamado la atencion las palabras que Dios
le expresara a Josué cuando le encomendd la delicada
labor de pasar al pueblo al otro lado del Jordan
conduciéndolo hacia la tierra prometida. Lo llama, le da su
respaldo, le promete su presencia, pero le indica la
responsabilidad personal cuando le pide que debe ser varon

Josué 1: 7
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para lo cual era necesaria la
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Juan 8:3
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Igualmente@ # |

Juan 15:8
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Que hermosa las promesas que el Sefor da a sus
servidores que han servido con abnegacion y fidelidad, la
cual es:
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La vida de oracién en el ( pastoral es insustituible,

La Biblia ensefa la necesidad de estar en comunion.

Juan 15:5
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Dios que nos conoce, sabe cuan urgente es nuestra
necesidad de estar cercanos a €él. Por eso la oracion en
privado, ademas de ser un mandato es la oportunidad mas
linda que tenemos para hablar con nuestro Padre Celestial
en el Nombre del senor Jesucristo para recibir el oportuno
socorro.

Mateo 6:6
7
)
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Esta permitira al ministro desempefiar idoneamente el
( al que ha sido llamado, ellas ascienden como

incienso delante del trono de Dios.

Apocalipsis 8:3




Asi como cuando encomendé a Moisés la labor de levantar
el taberniculo con todos sus utensilios, nada de esta
construccion podia ser conforme a la mente humana, sino
gue Dios mismo lo disefio y Moisés recibia sus ordenes,
para cumplirlas exactamente.

Exodo 25:40
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Es alli en donde de siervo de Dios recibe la fortaleza y la
capacidad para guiar y ayudar las almas, pero necesita
cada dia recibir las nuevas fuerzas necesarias para seguir
adelante con coraje y valor, para el trabajo encomendado.
El Sefor Jesucristo el mejor ejemplo.

Lucas 5:15-16
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Sin los cuales seria imposible hacer frente a un trabajo tan
serio y delicado como es el pastorado. En donde en
ocasiones se levanta la furia maligna para poner tropiezo a
la obra de Dios.

Hechos 4: 23 — 31
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Salmo 51:6
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Que lindo es un corazén agradecido. Es tan hermoso poder
durante la oraciones tener esos periodos de reconocimiento
y gratitud delante de su presencia.

Reflexionar sobre las luchas de la vida y ( , los
momentos dificiles, pero también la mucha consolacion y
las victorias obtenidas por la misericordia de Dios. Por eso
en la oracion le agradecemos, le adoramos y reconocemos
su seforio.

Salmo 66: 17-20
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Esta actitud no es tarea facil, ya que siempre
gueremos hacer lo nuestro. Pero resultado de una vida de
consagracion y oracion hace que se doblegue nuestro
caracter y estar dispuestos a hacer no lo nuestro , sino lo
qgue Dios nos indique.

Mateo 26:39
*

Salmo 143:10
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Si Satanas tiene profundo interés en hacer que la boca vy el
corazon de cada creyente se cierre para no orar.

¢, Cuanto mas querra hacerlo con el pastor? Quien ejerce la
labor como intercesor y guia espiritual, ya que:




Sin oracion se pierde la vision espiritual y el hombre de Dios
se convertira en un profesional débil, sin fe, sin valor, lleno
de incertidumbre y temor, sin gozo ni paz.

; #O #S .

Al dejar la oracion el ministro morird tan inmediatamente
como el que deja de respirar oxigeno.

El agotamiento espiritual algunas veces no es evidente, el
enemigo es muy sutil y usa estrategias para que el cristiano
poco a poco deje la comunion con Dios. La carne es débil
por eso el Sefor nos recomienda:




Marcos 14: 38
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Podemos resaltar los mas comunes que interfieren y van
poco a poco minando la vida de oracion. A los cuales si no
se les pone freno avanzan hasta lograr su objetivo el cual
es matar espiritualmente.

Proverbios 6: 6-11
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La Biblia nos da mucha ensenanza referente al tremendo
yugo de esclavitud que conlleva aquel pecado que no es
confesado y que se va arraigando cada dia mas en el




corazéon. El cual lenta pero seguramente va
destruyendo, sino se le pone remedio oportunamente.

Juan 8:34
1) ,

Romanos 6:16
$.

Son muchas las referencia biblicas en las cuales la Palabra
nos ensefia la voluntad de Dios es que perdonemos a quien
nos ha ofendido, y no permitir que el corazon se llene de
amargura.

Sino por el contrario hacer bien a quien nos hace mal. O sea
no ser vencido de lo malo sino vencer con el bien el mal.

Proverbios 24:17
%
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Marcos 11:25
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Imprescindible hacerlo en: FE
Marcos 11: 24

Una vida de obediencia y agradable a Dios:
1 Juan 3:22
*

Pedir conforme a la voluntad de Dios
1 Juan 5: 14-15
* 2 8

2

Permanecer en el Sefior y que permanezca su palabra en
NoSotros:

Juan 15: 7
/




Interceder:

Job 42:10

* 1 2 1
! 1

Usar el don de lenguas: Orar en el espiritu

1 Corintios 14: 2

Romanos 8: 26-27

: . #5

Obedeciendo al Sefor:
1 de Tesalonisenses 5:17.

Observando e imitando el ejemplo del Sefor Jesucristo
Marcos 6: 46 — 47
2




Lucas 6:12
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Lucas 9:18
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Lucas 22: 41 — 42
*

Confesando los pecados ocultos:
Proverbios 28: 13
(
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Siendo agradecidos por la bondad y misericordia de Dios:

Colosenses 4: 2
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Es el modo de ser de una persona, es la personalidad de un
ser humano.

El caracter nace al venir la criatura al mundo, se comienza a
perfilar en la nifiez, se va desarrollando en la juventud y se
perfecciona totalmente en la edad adulta.

El caracter hace distinta, Unica, inconfundible, a una
persona de otra. El caracter es su estilo de vida.

@ #5 . # #

El caracter es el producto de innumerables antepasados,
quienes de alguna forma han contribuido en nuestra




herencia genética; las cualidades psiquicas de
nuestros padres, en unién con los factores ambientales,
sociales y de profesion. Estos ejercen una poderosa
influencia en la formacion de nuestro caracter, pero nunca lo
determinan.

El caracter inicia su formacion en los primeros afios de vida.
El ser humano necesita ser guiado; las pasiones vy
sentimientos son parte del compuesto humano, no son
buenos ni malos, toman su caracter moral cuando
voluntariamente los dirigimos a wun fin virtuoso o
pecaminoso.

El amor, odio, ira, paz, tristeza, esperanza, desesperacion,
miedo y valentia, unidos a alguno de los cuatro
temperamentos que predominan en el ser humano, pueden
ser destructores o edificantes, segun el espiritu que los
ordene. (El Espiritu Santo de Dios 0 el espiritu del mal).

Proverbios 30:11.
9

Es tipico en el temperamento melancdlico, caracteristicas
como ingrato y critico. Estas son probablemente sus
debilidades mas significativas. Si un melancdlico puede
vencer su tendencia a las quejas, a la critica y a encontrar
culpa en todos los que le rodean su personalidad y potencial
quedaran transformados. Es el niio melancolico el que ni




bendice a sus padres ni les tiene gratitud. En
lugar de eso, les hecha la culpa de haber nacido.

Proverbios 30: 12
9

El flematico esta por Ilo general desconectado
emocionalmente de las personas que estan a su alrededor.

Es el | "#$% & que no experimenta altibajos en sus
emociones. El problema que tiene es que con frecuencia no
puede ver sus propios pecados, es el mas dificil de alcanzar
para el Sefor.

El flematico es el mas agradable de todos los
temperamentos; en pocas ocasiones tienen que pedir
perdon por algo que hayan dicho o echo, debido a lo
tranquilos y pasivos que son.

Son decorosos, gentiles y no competitivos; tienden a darse
cuentadelo '()$ ! )$ *( )&
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Proverbios 30: 13
9

Una de Ilas debilidades de Ila persona con este
temperamento es que piensa demasiado en si mismo. Cae




en ser egocéntrico, tiene un problema muy fuerte
con su ego.

Proverbios 30: 14
9

Este pasaje describe al tipico colérico. Tiene una lengua
aserrada, caustica y sarcastica, y un talante iracundo que
tiende a mostrar un espiritu critico. ¢ Alguna vez te has visto
atacado por un colérico?.

Ser ministro del Sefior no garantiza la posesién de un
caracter plenamente equilibrado.

Es muy importante ser sinceros en el area del
comportamiento y asi evitar echar mano continuamente a
mecanismos de escape.

Siendo estructurado el caracter por la herencia, el ambiente
del hogar, el medio en el que vivimos;, nuestro
comportamiento es casi el mismo, a menos que demos los
pasos necesarios para cambiarlo.




Como ministros de Dios debemos estar decididos a hacer
lo que este a nuestro alcance para ir sanando las
deficiencias de nuestro caracter.

? . .#

Muchas veces el ministro obra contrariamente al justo juicio
cristiano al tomar una decision, debido a que afloran
motivaciones reconditas y propias. De ahi la urgente
necesidad de conocer nuestro caracter, para descubrir los
motivos que influyen en la toma de decisiones.

De lograrlo, comprenderemos mas ampliamente a las
personas que estan bajo nuestra responsabilidad.

HO#

Es aqui donde se hace un alto en el camino para llevar a
cabo una re evaluacion de lo vivido. ¢Cuanto se ha
adquirido?,
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Son muchas las preguntas que aparecen en esta etapa de
la vida. La actitud que se asuma ante la realidad de este




balance debe ser sumamente sincera,
especialmente para quienes servimos en el (

Esta mirada retrospectiva al pasado, el balance del mismo
presente y la especulacion cruda de la perspectiva, debera
hacernos sabios en la eleccién del mejor camino cuando se
llegue a la ancianidad, y las fuerzas se agoten.

Eclesiastés 12: 3-5
%
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Podemos ver la reflexion de Salomon en esta etapa de su
vida, su experiencia y consejos en este libro nos va a
animar para aprovechar bien los dias de nuestra juventud.
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El caracter cristiano se comienza a formar desde el mismo
momento en el que entregamos nuestra vida a Cristo.
Nuestro caracter empieza a ser formado por el Sefior a
través de la Palabra de Dios y la Uncion del Espiritu Santo,
es un proceso que requiere de tiempo en la medida que
adquirimos conocimiento y fortaleza espiritual, vamos
cambiando comportamientos y habitos mal formados segun
el medio en el que crecemos.

El primer paso para lograr equilibrio en el caracter es
aceptar nuestros errores y debilidades. Para conocernos
debemos preguntarnos:




Al ser humano la cuesta reconocer o expresar cComo es en
lo intimo, pero signo de madurez en el caracter es tratar de
saber como somos. El que se conoce a si mismo podra
imprimir ensefanzas profundas a otros. Hay equilibrio
cuando logramos superar los celos, el orgullo el desanimo.
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La salud mental del ministro es tan importante como la salud
fisica. Cuando hablamos de la mente, inmediatamente la
asociamos con una grabadora, el nino nace sin tener en la
mente ninguna informacion. Desde el momento que viene al
mundo empieza a recibir datos que va acumulando como en
la cinta de un cassette, esa informacion que recibe puede
ser correcta o incorrecta.

El nilo no estd en capacidad de rechazar los datos
equivocados, sencillamente recibe la informacion y la
guarda en su memoria.

Al pasar los afios ya tiene bastantes palabras conocidas
hasta llegar a completar un lenguaje.

En un hogar sin Cristo naturalmente se maneja un idioma
distinto al idioma del Espiritu Santo, palabras negativas




como: ) (%/ 0 #)#/ #"'& Esto, unido a
tradiciones paganas e idolatria, hacen un individuo que vive
en tinieblas, no conoce la luz.

Efesios 4: 18
<
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Pero al llegar a Cristo lo que sucede para que haya el
cambio es un milagro sobrenatural llamado: EL NUEVO
NACIMIENTO
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El nuevo nacimiento trae un nuevo corazén, una nueva
mente un nuevo idioma el cual viene a hacer parte de la
vida del cristiano. La Palabra de Dios comienza a cambiar
el vocabulario; en la medida que escudrifiemos las
Escrituras, entonces, el lenguaje del Espiritu Santo va
enriqueciendo nuestras vidas, unido a la obediencia,
oracion, ayuno, sujecién, respeto, reverencia y amor por la
Palabra. Todo esto lo utiliza Dios para renovar nuestra
mente, y como consecuencia darnos una nueva vida en
Cristo.

Romanos 12: 2




22, Corintios 5: 17
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Si en tu hogar reina un ambiente agradable donde se
respira paz, el observador debe notar que es un sitio en




donde la comprension tiene su lugar, y la razén
es muy logica:

El hogar fue instituido por Dios

Génesis 2: 8
1 .

La familia tiene origen divino, es por eso que solo en Dios
se encuentra la fortaleza, la guia y la comprensiéon. El hogar
tiene innumerables enemigos que solo se pueden combatir
con las armas espirituales que el Sefior nos dejo. No
interesa cualquiera que sea el gigante que se quiera
levantar en contra de la familia, si estamos firmes contra las
asechanzas del diablo, 1
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Cristo es la verdad y su palabra desde Génesis hasta
Apocalipsis es la verdad.

El Espiritu Santo nuestro consolador, consejero, intercesor y
guia del hogar. Cristo es el camino y la vida, su sangre
preciosa nos limpia de todo pecado y de toda maldad.
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Efesios 6: 10 — 18
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Armadura que protege el pecho y la espalda, se compone
de un peto y un espaldar unidos con correas y hebillas. Es
el chaleco anti-dardos; Dios es justo, el defiende nuestra
causa, pelea por nosotros.

345
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Dice la Biblia:
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con este puedo apagar todos los dardos de fuego del
maligno.

Marcos 11: 24

34 5 6

Yelmo: pieza de la armadura antigua que cubria toda la
cabeza y el rostro. El yelmo no puede ser traspasado por
ningun dardo de fuego del enemigo, Cristo pago el precio de
nuestra salvacion, y nuestra familia tiene promesa de que
también la alcanzara.

Josué 24: 15

Hechos 16: 31.
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34 5 6

Hebreos 4: 12
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Efesios 6: 18




El hogar es un templo, la familia que ora unida permanece
unida. De ahi la importancia de llevar adelante el devocional
familiar diario.
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La esposa debe proveer higiene para su hogar, aunque sea
pobre la vivienda y luzca muebles sencillos puede
mantenerse limpia y acogedora la casa.

Por muy rusticos que sean los muebles se pueden mantener
en su sitio, nada de cosas regadas por todas partes. Es
preciso ensefar a los ninos a mantener el orden guardando
cada cosa en su sitio y proveyendo un lugar para cada una;
ésta tarea resulta mas facil si cada miembro del hogar
colabora para mantener el orden.

El solo hecho de gozar el privilegio de que el Sefior Jesus
more en nuestro hogar es motivo para esforzarnos por
mantener la casa ordenada y honrosa.

1 ( #
Proverbios 18: 22.
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El ministro tiene tanta responsabilidad pastoral con su
esposa como con los demds, la esposa anhela un
verdadero sacerdote en el hogar.




El esposo vive bajo la autoridad de Cristo y es responsable
ante El en cuanto a la direccion y cuidado de la familia.

Efesios 5: 25
7 ! %

La primera responsabilidad asignada por Dios al hombre fue
la de ser jefe de su familia.

Efesios 5: 23
8 I %
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Génesis 3: 16
*

1 de Corintios 11: 3:
% 8
8

Dios ha ordenado la familia de acuerdo al principio de
“autoridad”, cada miembro de la familia vive bajo la
autoridad de la “cabeza” que Dios ha designado.

CRISTO
Cabeza del esposo y Sefor de la familia.

ESPOSO
Cabeza de la esposa, principal autoridad sobre los hijos.




ESPOSA
La ayuda idonea del esposo, autoridad secundaria sobre los
hijos.

" # .
El ministro es responsable ante Cristo en cuanto a la
direccién y cuidado de la familia,

1 de Timoteo 3: 1-5
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Es el padre quien debe ministrar la palabra de Dios a sus
hijos y proveer el alimento fisico y espiritual para la familia,
el padre debe saber cuando disciplinar, y al hacerlo
explicarle a su hijo con claridad el motivo por el cual se le
disciplina, debe hacerlo serenamente y con cordura, “es
necesario administrar correccion y no castigo”.

La disciplina debe ser con amor para que sea el Espiritu
Santo quien ministre de lo contrario el enemigo aprovechara
la oportunidad de infundir odio y venganza en los ninos. En
caso de que falte el padre, la madre asumira esta
responsabilidad.




Estos son algunos consejos practicos para el

ministro que es padre a la vez.

El buen padre comenzara a infundirle al nifio amor y

confianza desde la cuna.

El ministro debe sacar tiempo suficiente para el hogar.

Ensefar a los nifios la palabra de Dios

Deuteronomio 4: 9;

0

Deuteronomio 6: 6-9

*
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Deuteronomio 11: 18- 20

0

Tener a los hijos como encargo de Dios




Salmo 127: 3
9 | 1

Reprenderlos y corregirlos sabiamente
Proverbios 19: 18; 22:15; 23:
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Proverbios 13: 24
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Proverbios 29: 17

% !

Controlarlos
1 de Timoteo 3: 4

No provocarlos a la ira
Efesios 6: 4
*
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Establecer reglas de conducta para la buena disciplina
Proveer lo necesario en: Lo espiritual, lo material, lo afectivo

1 de Timoteo 5: 8




Dar buen ejemplo

22, de Timoteo 1: 5”
< 2 2
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Compadecerse de ellos
Salmo 103: 13

%
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Orar por ellos constantemente
1 de Cronicas 29: 19
+ | / 8 2

- (

Para desempefar un ( pastoral lo ideal es un
matrimonio; porque hay unas tareas que se facilitarian
debido a la experiencia matrimonial. La orientacion y el




ejemplo dado tanto por el uno como por el otro
es importante.

Eclesiastés 4: 12
/

No podemos descartar la posibilidad del llamado al

( a una persona soltera, ya que Dios es el que
llama y El es quien capacita.

Vemos el ejemplo de Pablo, un ( de un verdadero
apostol lleno de frutos; siendo solo llevé a cabo una labor
para la gloria de Dios.

1 de Corintios 7: 8
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El buscar la ayuda idénea es una tarea que requiere de
tiempo y de mucha responsabilidad, es un compromiso para
toda la vida, de esa buena eleccion bajo la voluntad perfecta

de Dios dependera la felicidad y el éxito del (

Antes de comprometerse con la joven que admira, el
ministro debe orar y ayunar al Sefior pidiendo direccion,
confirmacion para asi evitar equivocarse; el Sefior conoce
los corazones y El es el Gnico que sabe cual sera la ayuda
idonea.




Es importante respetar, no es bien visto cuando
inicia noviazgos aca y alla, es mejor esperar en el tiempo de
Dios para asi evitar malos entendidos. Recordemos que el
testimonio del ministro no se puede manchar.

La prudencia evitara fracasos lamentables, no se debe dar
lugar al enemigo, pues no se debe ignorar sus
maquinaciones, es mejor procurar no estar a solas con la
novia, para evitar tentaciones, es mejor prevenir que
lamentar.

Estamos viviendo en una sociedad corrupta y llena de
libertinaje donde la fornicacion y el amor libre estan a la
orden del dia; pero la Palabra de Dios fue escrita para su
pueblo, la Biblia es una y el Sefior es el mismo ayer, hoy y
por los siglos.

Isaias 5: 20-21
"+
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La esposa del ministro debe ser verdadera “ayuda idonea”
para que juntos puedan llevar a cabo la responsabilidad del

( que el Sefor les ha encomendado.




La comunicacion en la pareja es el punto de
partida de un ( fructifero y un hogar feliz.

Cuando hablo de comunicacién no se trata simplemente de
intercambio de palabras sino una comunién intima, que por
dificil que sea la situacion pueda expresarse con sinceridad,
teniendo la plena seguridad de ser escuchados
mutuamente.

La esposa del ministro debe colocar en primer lugar a Dios,
luego su esposo, sus hijos y el hogar, proveyendo un lugar
acogedor, limpio, ordenado, lleno de amor y ternura, donde
SuU esposo Y sus hijos encuentren un lugar de reposo.

$1$%,7.).# )" #50% (D4,

Como esposa de un pastor y madre de sus hijos, se debe
tomar el testimonio de admirables mujeres que nos ensefia
la Palabra de Dios, quienes supieron echar mano de una fe
extraordinaria que debe servir de ejemplo.

Rahab supo que Jericé iba a ser destruida pero no se
desesperg, creyo en la palabra de aquellos extrafios y con
un lienzo rojo salvo su hogar.

La admirable fe de la viuda de Sarepta que se vio en
circunstancias tan extremas, preparaba su ultima comida;
Sin embargo ante la promesa del profeta prepard alimento
para €l primero. Dios honro la fe sencilla de esta mujer, la
harina no escased ni el aceite de la vasija se agotd en
medio de un hambre espantosa.




¢Qué diremos de la fe de la esposa de un
ministro frente a la enfermedad? O frente a tantas
dificultades a las cuales tendra que enfrentarse donde no
puede mirar atras.

/ 1)
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La esposa del ministro debe preguntarse cada dia ¢En qué
areas me esta faltando la fe?

Recordemos que todas las batallas se logran primero en el
campo espiritual y después podemos contemplar la victoria
con nuestros ojos fisicos.

No vivo por lo que veo sino por lo que creo conforme a la
Palabra de Dios”.

SN $% $!'$5%,7.)#

La esposa del ministro debe cultivar y pedir a Dios el
precioso tesoro de la sabiduria y de la prudencia.

La esposa de un ministro debe estar dotada de sabiduria
para aconsejar, para edificar su casa y apoyar a su esposo

enel (

Debe ser prudente para guardar tantas reservas Yy
confidencias que se le encomienda al pastor y a su esposa,
asuntos delicados que tienen que quedar entre las paredes
pastorales y el Sefor, que por discrecién y respeto no se
deben divulgar.




El tiempo en que vivimos necesita valores éticos, de
educacion y comportamiento que puedan ensefar los
padres a sus hijos.

Sin embargo no es esto suficiente arma para las influencias
y enganos que utiliza Satands para atrapar a nuestros
jovenes a través de los medios de comunicaciéon y de todo
lo que les rodea, cautivando sus oidos, sus mentes, sus
0jos, Sus corazones.

Nuestro hogar debe estar tan lleno de la presencia del
Senor Jesus que ellos lo encuentren detras de cada
esquina, que lleguen a conocerle, amarle, respetarle,
obedecerle y servirle de una forma tan natural como
conocer a sus padres y a aquellas personas especiales de
guienes reciben comprensién y amor.

Su presencia en el corazon de nuestros hijos y familiares es
el Unico antidoto contra los poderes de las tinieblas y de la
corrupcion que estan rondando hoy mas que nunca.

Nuestros hijos han de ser llenos de la presencia de Jesus y
entusiasmados por El, a fin de evitar que sean llenos de
pecado y que vivan entusiasmados por éste.

El conocimiento de Jesus lo adquieren cuando hacemos
ante nuestra familia una presentacion de Dios, por medio de
su Palabra como la Unica fuente de ese conocimiento.




Ninguna enseflanza queda tan arraigada en el
corazén de su hijo que cuando sorprende a su padre o
madre de rodillas, que los ve levantarse temprano o
apartarse regularmente y pasar tiempo delante de la
presencia del Senor. Cuando eso sucede ese hijo ha
aprendido la mejor de las lecciones que ningun discurso o
sermon podria haberle impactado.

Deuteronomio 6: 6-7
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El hecho de tener un ( dado por Dios no excluye
al ministro de sentirse tentado por la ambicion del dinero.

En algunos casos se debe a la ignorancia de lo que la Biblia
ensefa sobre las finanzas, en otros la derrota se debe a
multiples compromisos financieros por lo atractivo de
muchas ofertas comerciales; la debilidad de interesarse mas
por las cosas de este mundo y no en las que son eternas,
es el motivo de la caida.

La Biblia nos exhorta asi:

22 de Timoteo 2: 3-4
<) 2
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El tomar la piedad como fuente de ganancia significa tener
en primer lugar los intereses personales, colocando la
mirada en las ganancias antes que preocuparse por la
salvacion de las almas.




El ministro debe tener en claro las funciones de

su ( y trabajar con base en ellas. El pastor llamado
y colocado por la mano de Dios apacienta las ovejas, las
cuida, les da de comer, se preocupa por la calidad de
alimento que les da, las conduce al redil, las guia, advierte
el peligro y las cuida, porque las ama. El que no, solamente
esta interesado en la lana de las ovejas.

1 de Timoteo 6: 5-9
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Para aquellos ministros que son fieles y que estan
dispuestos a servirle al Sefor en cualquier lugar, bajo
cualquier circunstancia y se exponen mas alld de sus
fuerzas por la obra, el Sefior derramara bendiciones hasta
gue sobreabunden.

Hebreos 6: 10




1 de Timoteo 5: 18

. 3. #5

Hay equilibrio en la administracion cuando gastamos el
dinero en lo que estrictamente necesitamos, el comercio
presenta cada dia cosas nuevas y atractivas, por eso
algunas veces somos atraidos y tentados a adquirirlas, a
tener mejores modelos o tener lo que otros compran.

Antes de hacer una compra debemos preguntarnos: ¢En
verdad lo necesito, como lo voy a usar, tengo el dinero
suficiente para comprarlo, me ocasionara gastos que nho
estan dentro de mi presupuesto?

Debemos ser prudentes y saber hasta con que fe contamos,
los hermanos se ven involucrados en graves problemas
cuando hacen negocios “por fe” cuando en realidad no la
tienen.

Lo primero que debemos analizar en las compras a plazos
es que el articulo se paga dos o tres veces mas, de ahi que
debemos cohibirnos o esperar unos dias para comprarlas,
antes que pagar mas por ellas; debemos usar sabiduria
antes que actuar en las emociones y asi evitaremos
problemas posteriores.




Antes de desarrollar este tema veamos la orden estricta del
Senor:
Romanos 13: 8

Pienso que la tendencia a sacar prestamos no es mas que
una trampa y un lazo del diablo; salir corriendo al familiar, al
amigo o acudir a la tarjeta de crédito es adquirir mas
compromisos y muchas veces es una puerta abierta para
manchar el testimonio y el nombre del evangelio aunque
aparentemente sea mas practico que doblar rodillas delante
de nuestro Padre celestial, dueno del oro y la plata quien
resuelve el problema de raiz.

En esta area de nuestra vida necesitamos el don de fe y que
esta guerra se gana de rodillas.

Romanos 9: 16
+ |

Es un reto para el verdadero cristiano que en estos tiempos
aprendamos a confiar en Dios y a conocerle como nuestro
proveedor, El es fiel y cumple sus promesas. Pablo nos
anima cuando dice:

Filipenses 4: 19
7 2 2
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Efesios 3: 20
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Las Relaciones Humanas son la correspondencia y armonia
entre las personas que integran un grupo. Se procura
descubrir 'y analizar las necesidades comunes e
individuales, sus metas, lo que pretenden recibir del grupo.
Se estudia lo que el grupo espera de cada uno de sus
miembros; las causas de los conflictos y como evitarlos
forman parte de esta ciencia.

Dios cre6 en cada ser humano la necesidad de
comunicarse; para poder desarrollar esta cualidad es
importante tener en cuenta que escuchar con atencioén a
cada miembro del grupo contribuira al éxito de Ilas
relaciones humanas.

Si se le da poca importancia a este aspecto en el

( , tarde o temprano surgiran problemas que
habrian podido evitarse. Vemos por ende la necesidad de
familiarizarnos con los principios basicos de las relaciones
humanas.

Una de las principales cualidades que requiere el que esta
al frente de una congregacion es la madurez. Es muy dificil
mantener buenas relaciones humanas en la iglesia si el
ministro no ha alcanzado esta valiosa meta.




Podemos ver un ejemplo de madurez en el
Sefor Jesucristo; quien en medio de la critica no permitio
dar cabida a comentarios que afectaran el propdésito con el

cual fue enviado por el Padre y cumplido su (
conforme a su Divina Palabra.

Todo ministro del evangelio esta expuesto a comentarios,
criticas, vituperios, solo podra afrontar cualquier
circunstancia, llevando una vida plena en el espiritu. Asi
tendra la suficiente fortaleza, capacidad para entender la
condicion y fragilidad de cada persona que le rodea.
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Cada ser humano, cualquiera que sea la edad y nivel
espiritual, anhela en lo profundo de su corazén ser
comprendido, por eso cuando llega a tener un encuentro
personal con el Sefior Jesucristo se da cuenta que solo El
entiende su condicion y su dolor. Para poder comprender a
otros es necesario comprenderse asi mismo.

Una de las fallas de un ministro es creer que lo sabe todo.
Quien asi piensa, no tiene desarrollada la facultad de
escuchar a los que lo rodean.

Proverbios 18: 13
( )
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Para lograr buenas relaciones humanas en la iglesia el
ministro debe tener en cuenta las necesidades basicas de
cada ser humano:

El ministro no puede ni debe
hacer acepcion de personas. Pobres, ricos, jovenes, niios,
blancos y de color, todos son igual ante los ojos de Dios, por
eso se debe tener en cuenta a todos por igual.

En estos
tiempos de conmocion, de inestabilidad econdmica vy
decadencia moral, mas que nunca es menester suplir esta
necesidad basica tan importantes del ser humano: Sentirse
seguro.

Econdmicamente, cada ser humano desea tener cierta
medida de seguridad. El ministro debe estar consciente de
esto y ser muy sensible a los asuntos econémicos de los
feligreses, debe identificarse con ellos y animarles a confiar
plenamente en Dios como su proveedor en todas las areas.

Para lograr una personalidad sana y
equilibrada, cada ser humano necesita amar y ser amado.
El ministro debe ser amable, y sobre todo mostrar el amor
de Dios en el trato con las ovejas. El Sefior tuvo compasion,
amo y se conmovio, pero siempre ejercio Su autoridad.

1 Juan 3: 18




Como ministros del evangelio, la seguridad espiritual de los
feligreses debe ser nuestra meta, teniendo en cuenta que la
Palabra de Dios es la fuente de Sabiduria y que debemos
apoyarnos en ella.

Cada miembro de nuestro cuerpo de Cristo (lglesia), por
mas pequefo e insignificante que parezca, contribuye de
alguna manera para el bienestar de la misma y tiene una
funcion importante.

El ministro que desarrolla sus actividades con esta verdad
como guia; ayuda a fomentar excelentes relaciones
humanas.

El Pastor sabio tratara de involucrar el mayor ndmero
posible de sus miembros en un servicio en el cual esté
dotado y ha sido llamado. Los anima con su ejemplo de fe,
trabajo y responsabilidad.

Si nota que una persona no esta cumpliendo en el cargo
gue fue llamado por Dios entonces le llamara y exhortara en
el amor del Sefor, animandole a continuar o buscar en la
presencia de El cual es su perfecta voluntad.
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Una de las grandes faltas de muchos ministros es no saber
agradecer a aquellos que laboran, en su mayoria por su
propia voluntad, en la congregacion.




El ministro tiene que tomar tiempo para expresar su gratitud
a aquellos que sirven en la iglesia del Sefor, animandolos a
hacerlo cada dia mejor.

Por mas buena y espiritual que sea la iglesia, pasara por
periodos de lentitud, tiempos cuando decae el animo o la
congregacion se detiene por alguna crisis, el ministro podra
percibir una actitud de pereza o de complacencia.

El ministro que constantemente vigila la grey y que a la vez
es una persona espiritual, al ver el grupo que ha caido en el
valle de la depresion, se esforzard por aumentar la
motivacion de los creyentes de estar activos en la obra del
Sefior.

Lo que mas motiva es el toque de Dios. Al recibirlo pronto
los feligreses se acercaran al pastor para ofrecerse para
trabajar en la iglesia. De esta manera el Espiritu Santo ira
colocando a cada miembro del Cuerpo de Cristo que ha sido
motivado, no por el ministro, sino por el mismo Dios.

No hay razén ni excusa para que el ministro divulgue
confidencias. El que lo hace vera como deterioran las
relaciones.
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Cuando un feligrés viene al ministro y le confiesa
asuntos personales, nadie, absolutamente nadie, debe
saber de ellas. El pastor debe ser un hombre honesto y
prudente.
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Si alguna persona llegara a hablar mal del ministro, o hiciere
algo con el fin de hacerle dificil la vida, el afectado tendra la
oportunidad gloriosa de manifestar el amor de Cristo.

Pablo hace énfasis al crucificar el yo al decir: /

Este consejo llevado a la practica logrard relaciones
humanas optimas.




